
� ���� �� ��و� ی داد�ان  و ه  ؤ

محمد فرجی

محمد فرجی

محمد فرجی

محمد فرجی

محمد فرجی

محمد فرجیمحمد فرجی

� �م �دا   

فصل سی و پنجم : قانون ده برابر

زمانمدرسمحتواي جلسهردیف

قانون ده برابر چیست؟
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چرا قانون ده برابر مهم است؟

موفقیت چیست؟

موفقیت وظیفه شماست؟

محدودیتی در موفقیت وجود ندارد

مسوولیت زندگی تان را بر عهده بگیرید

چهار سطح تلاش

عادی بودن رسم شکست است

اهداف ده برابر

رقابت برای ترسوهاست

بیرون آمدن از طبقه متوسط

وسواس بیماری نیست،نعمت است.
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با تمام وجود تلاش کن و
 بیش از اندازه متعهد باش

همیشه به فکر توسعه باش،
 عقب نشینی ممنوع

آتشی بیفکنید

افسانه مدیریت زمان

انتقاد نشانه موفقیت است
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ترس یک معیار مهم است
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زمانمدرسمحتواي جلسهردیف

موفق باشید                                            

                                                        واحد آموزش
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رضایت مندی مشتری 

 یک هدف اشتباه است

حاضر در هر جا

بهانه ها

موفق یا ناموفق
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محمد فرجی شروع با قانون ده برابر
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